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EDITO. Le 3 et 4 février 2016, les 35000 étudiants de 'UPEC seront appelés
aux urnes pour élire leurs représentants étudiants dans les conseils de direction
de Puniversité, Nous devons nous saisir de ce moment pour porter un projet
d’avenir pour'UPEC, université de proximité qui permet & chacun dentre nous
d'avoir accés a lenseignement supérieur et d'y obtenir un dipléme. Cependant,
avec 60% déchec en licence, il y a beaucoup dentre nous qui se retrouvent
laissés sur le coté . Parce quavoir un dipléme est une condition indispensable &
notre insertion sur le marché du travail, luniversité doit permettre & chacun de
pouvoir réussir quelle que soit son origine sociale et d'assurer une formation
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de qualité pour tous. En décembre dernier, l'université a voté son budget avec
une diminution de 1,7 millions deuros sur la part consacrée 4 nos formations.
De ce fait, la plupart des filitres ont été touchées par des coupes budgétaires
et des économies ont été faites sur le dos des étudiants : suppression d’heures
de cours, des fiches de TD, doption, amphis et TD surchargés, et tentative de
suppresion de filiére...

Mais encore, en plein processus de fusion avec TUPEM, il est plus que jamais
important davoir des élus étudiants combatifs et syndicaux afin de défendre
concrétement les droits des étudiants !

LES ELECTIONS CEST QUOI 2

A tous les échelons, dans les trois conseils de direction de Puniversité, FUNEF se battra pour garantir des diplémes de qualité et des moyens pour réussir !
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Conseil dadministration > 6 élu-e-s > Ce conseil vote toutes les orienta-
tions politiques et le budget

Ce conseil délibére sur
tout ce qui touche 4 la
politique de recherche

Commission Recherche } 4 élu-e-s »
(CR}

Ce conseil traite de tout ce qui
touche & la pédagogie et 4 la

UN BILAN QUI GARANTI NOTRE EFFICACITE |

Quand bien méme minoritaire sur Puniversité, 'UNEF a, grice a sa démarche syndicale , pu gagner des nouveaux droits pour les étudiants. CUNEF cest
le choix d'une démarche syndicale qui paie cash et qui sappuie sur un principe simple : I'union fait la force. Faire le choix de CUNEF cest choisir des élus
ambitieux et combatifs qui avancent étapes par étapes pour améliorer nos droits.

POUR AMELIORER
NOS CONDITIONS DE VIE
I Maintien des APL

1 Mise en place des chéques restos et aides
sociales

H Augmentation du nombre et du niveau des
bourses (création des échelon Obis et 7)

[ Titre de séjour pluriannuel pour les étu-
diants étrangers

i Pour les étudiants salariés : suppression du
seuil d’heures de salariat requis pour bénéfi-
cier du statut détudiant salarié

B Création d’un foyer au campus centre avec
micro-onde

i Interpellation de F'université sur nos condi-
tions d¥études par des assemblées générales

POUR AMELIORER
NOS CONIDITIONS D'ETUDES

POUR PROMOUVOIR UNE
ALTERNANCE A LAVIE ETUDIANTE

# Maintien du statut AJAP sans seuil (en AEI
par exemple)

i Mise en place d’une charte des examens
(remise des notes et copies une semaine
avant les partiels finaux, consultation systé-
matique des copies...)

B Maintien de la licence d’allemand et de
philosophie

I Partage des cours et impressions des fiches
de TD

1 Mise en place de permanences syndicales
quotidiennes

@ Création du statut détudiant-e engagé-e

M Droit de retard de 1h pour les partiels au
lieu de 30 minutes

M Suivi et soutien des associations portant
des projets étudiants

B Augmentation du fond de soutien aux
iniatives étudiantes

M Rénovation de la maison des étudiants du
campus centre

B Création d’un foyer étudiant sur le campus
centre

# Mise en place de dispositif favorisant les
échanges internationaux

B Pestival de la jeunesse contre les discrimi-
nations et le racisme porté avec lensemble
des associations du val-de-marne

UNE DEMARCHE SYNDICALE QUI FONCTIONNE

158 ORGANISATION

NATIONALE

seule presente dans toutes les
universites de France

DES ELUS COMBATIFS

dans les conseils
qui defendent les étudiants !

UNE ACTION
AU QUOTIDIEN

des campagnes et l'aide
quotidienne des étudiants

UNE ORGANISATION
INDEPENDANTE

dont la seule boussole est
l'interét des etudiants



'3 PRIORITES POUR CHANGER LUNIVERSITE

LUNEF cest loutil des étudiants, notre meilleure arme pour faire changer les choses. Pour que le projet de 'UNEF corresponde & nos attentes et pour quon soit
le plus efficace possible, 'UNEF a fait le choix de construire le projet des étudiants de FUPEC via un questionnaire, 3 prioriétés sont ressorties.

OBTENIR DES MOYENS POUR DES DIPLOMES DE QUALITE

Ce qui fait la qualité d’une formation ce sont les moyens qui y sont investis pour nous former. CUNEF se battra pour que I'on fasse des jeunes une priorité,

que chaque filiére de 'université ait des moyens suffisants pour faire réussir ses étudiants:

Un réinvestissement financier (® Lembauche denseignants supplémentaires

de I'Etat
@ Une répartition équitable des ® la limitation du nombre détudiants 4 25 par
TD
moyens entres les filiéres

(® Larénovation des différents sites

GAGNER DES DROITS POUR NOTRE REUSSITE

Selon la fili¢re et 'année détude nous n’avons pas tous les mémes droits et nous ne sommes pas accompagnés de la méme fagon vers la réussite. C'est pourquoi
’'UNEF revendique ’harmonisation des droits étudiants :
(®»  Unstatut particulier et un accompagnement

(® Les mémes droits dans chaque filiére : pour tous les étudiants salsriés, engagés ou

semaine de révision, contréle continu i
avec minimum 2 notes, statut AJAP
......__ L L G (») Mise en place d'un guichet unique pour les
_"_-_.—:-..""' étudiants étrangers
‘. (» Impression des fiches de TD par la fac
ﬂ ou & défaut rajout de crédit sur la carte ® Augmenter les aides & la mobilité, et
prise en charge des certifications en langues

détudiant pour les imprimer !
par la fac (exemple : TOEIC)

METTRE FIN AUX GALERES

Avoir une queue interminable dans les scolarités, attendre des semaines et des semaines pour récupérer une infos, ne jamais savoir  qui s'adresser en cas de

problémes, ce n'est pas normal ! Les élus UNEF se battrons pour améliorer la vie quotidienne sur le campus :

(® Une meilleure circulation de linformation

(® Lembauche de personnels administratifs
supplémentaires . vers les étudiants (avec par exemple la mise en
place d’hotline indiquant I'absence des profes-
Seurs...)

Lélargissement des horraires douverture
des scolarités et des BU’s

L'INSERTION PRO

Etre étudiant ce nest pas seulement réviser ses cours, c'est aussi avoir un droit aux loisirs et a la culture. Linsertion professionnelle constitue souvent un bizutage social
pour notre génération. Luniversité doit nous donner des outils pour

Nous devons également faire de nos campus de véritables lieux de vie.
nous insérer plus facilement sur le marché du travail.

Banaliser 1/2 journée pour des activités

® sportives et culturelles C V| (» Lamiseen place dune banque de stage qui, comme

) prm— dans une grande école, garantit 4 chaque étudiant

7 (» Des moyens supplémentaires alloués aux v Tacces & un stage encadré et rémunéré
associations pour animer la vie de campus
-y

LE 3 &4 FEVRIER VOTE ET FAIT VOTER POUR DES DIPLOMES

DE QUALITES ET DES MOYENS POUR ETUDIER! (

' LISTE SOUTENUE PAR : Anim’assoc, FEDER, Union des Etudiants Algériens de
ens des étudiants de 'UPEC, Féde |UT, Association des

v

\!1 France, Le réseau comori
étudiants guinéens de I'UPEC; Challenge indoor, La Dream, Federation nationale des & syndicat etudian

{ étudiants chercheurs, Féde Santé, Association des étudiants malgaches de France, associations

‘ﬂ Union des etudiants vietnamien de france, comité etudiant contre l'extreme droite, étudiantes




